Conozca Sus Derechos!

Normas laborales de
Saint Paul

USTED TIENE DERECHO A:

e Ganar el salario minimo y licencia por e Participar en las investigaciones de
enfermedad y seguridad para su trabajo la Ciudad o en cualquier otro
en Saint Paul procedimiento relacionado

¢ Recibir una notificaciéon precisa de sus

derechos de empleado de su empleador ¢ Oponerse a practicas, politicas o
actosilegales
e Preguntarle a su empleador
sobre su salario y licencia ganada e Mantenerse libre de represalias
en concepto de enfermedad y por ejercer sus derechos
seguridad

¢ Informar a otros sobre sus derechos o
sobre una supuesta violacion

DENUNCIE UNA INFRACCION City of St. Paul
e En linea: 15 Kellogg Boulevard West

280 City Hall
Saint Paul, MN 55102

www.stpaul.gov/laborstandards
e Por teléfono: 651-668-8966
e Por email:

SAINT PAUL
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