
 

 

 

Total de 
empleados de 

todas las 
ubicaciones. 

 

 

  

 

Total de empleados de 
todas las ubicaciones. 
Sólo contar una vez a lo 
empleados conjuntos. 

Total de empleados de 
todas las ubicaciones por 

semana, durante 52 
semanas. Sólo contar una 

vez a los empleados 
conjuntos. Dividir por 52. 

Agregar a todos sus 
empleados semanales por 

52 semanas y divider por 52. 

Agregar 
empleados 

semanales para 
cada ubicación por 
separado y divider 

por 52. 

Agregar a todos sus 
empleados semanales 

por 13 semanas y 
divider por 13. 

 

 

 
¿Cómo determine el tamaño de mi negocio 

para el salario mínimo de Saint Paul 

 

¿Ha estado hacienda 
negocios por más 

de un año 
 

 

 ¿Es su negocio una 
franquicia o una 

empresa conjunta? 

¿Es su negocio una empresa 
conjunta o estableció usted 

un acuerdo con más de 2 
partes? 

 

 

¿Es su negocio un restaurant 
con menos de 10 ubicaciones 

en territorio nacional? 
 


